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22.01 2007 =. №16
    22.01.2007 г. №16 

+.м.рле хули
г. Шумерля 

	Об утверждении молодежной премии с целью поощрения талантливой, инициативной молодежи


В рамках приоритетного национального проекта «Образование» в части, касающейся мер государственной поддержки талантливой молодёжи, а также в соответствии с городской целевой программой «Молодежь города Шумерля Чувашской Республики: 2006-2010 годы», утвержденной  решением Собрания депутатов города Шумерля созыва 2005-2010 годов от 17 августа 2006 г. № 113

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить Положение о присуждении ежегодной молодежной премии с целью поощрения талантливой, инициативной молодежи 

2. Финансовые расходы на выплату молодежных премий  талантливой, инициативной молодежи производить за счет средств, предусмотренных городской целевой программой «Молодежь города Шумерля Чувашской Республики: 2006-2010 годы»

3. Ответственность за обеспечение организации и проведения вручения молодежных премий возложить на начальника отдела образования О. Ф. Курмаеву.

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на Новичкова С.Н., заместителя главы администрации города Шумерля по вопросам социальной политики.

Глава администрации






В.М.Садырга

Приложение

к постановлению главы администрации города Шумерля

от __________ 2007 г. № _____

Положение

о присуждении молодежной премии с целью поощрения

талантливой, инициативной молодежи.

1.   Общие положения.

1.1. Молодежная премия присуждается и вручается ежегодно гражданам Российской Федерации в возрасте от 14 до 30 лет по итогам активного участия в городских, республиканских, всероссийских мероприятиях, а также внесших значительный вклад в организацию и проведение городских и республиканских мероприятий. 

1.2. Молодежная премия является именной премией и учреждается с целью поощрения талантливой молодежи города, проявившей себя в различных сферах деятельности и внесшей вклад в развитие муниципального образования города Шумерля. 

1.3. Ежегодно учреждается 10 молодежных премий с целью поощрения талантливой, инициативной молодежи, из них:

3 премии в размере 1500 рублей;

4 премии в размере 1000 рублей;

3 премии в размере   500 рублей.

1.4. Премия носит персональный характер и может присуждаться повторно.

2. Порядок выдвижения и утверждение кандидатур.

2.1. Комиссия по рассмотрению кандидатур на присуждение молодежной премии с целью поощрения инициативной и талантливой молодежи создается приказом отдела образования администрации г. Шумерля сроком на один год. Комиссия проводит отбор кандидатур на основе предложений учреждений и организаций города Шумерля и принимает решение о предоставлении Главе администрации г. Шумерля на утверждение кандидатур на поощрение инициативной и талантливой молодежи.

2.2. Для выдвижения на присуждение молодежной премии учреждения и организации города Шумерля на каждую кандидатуру представляют следующие документы: 

- ходатайство учреждения, организации, в которой учится или работает кандидат, 

- характеристику-представление, в которой указаны достижения и заслуги кандидата, мотивирующие его выдвижение, а также фотография кандидата размером 3x4; 

2.3. Список лиц, которым присуждены премии, объявляется ежегодно постановлением Главы администрации города Шумерля не позднее 1 февраля.

3. Церемония вручения молодежной премии

3.1. Выплата осуществляется через отдел образования за счет средств целевой программы «Молодежь города Шумерля Чувашской Республики: 2006-2010 годы» и производится один раз по итогам года. 

3.2. Вручение молодежной премии производится в торжественной обстановке.
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